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ELECTIONS MUNICIPALES DU 23 MARS 2014 - COMMUNE DE FLORAC

FLORAC EXPANSION

Liste d’Union Républicaine de la Gauche et des Démocrates

\ CONDUITE PAR ROBERT CHAUVIN

Floracoises, Floracois, Chers Amis,

La liste d’union républicaine que je conduis pour Florac allie le renouveau a la continuité,
la compétence au dynamisme.

La continuité est indispensable. D’abord parce qu’on ne peut pas avoir la prétention de faire
table rase du passé.

Ensuite parce qu’il y a des dossiers en cours que seuls des élus sortants peuvent faire aboutir
rapidement, auxquels s’ajoutent |’énergie et la créativité des nouveaux pour [’avenir.

Le renouveau c’est le maire, des adjoints, c’est la majorité des hommes et des femmes,
compétents et dévoués, qui composent notre liste.

Notre projet pour Florac tient compte des aspirations des Floracoises et des Floracois que
nous avons entendus.

La ligne directrice c’est la qualité de vie et ’embellissement de Florac.

Nous pensons aux jeunes et aux personnes agées, aux habitants du centre et a ceux des
écarts.

Nous favoriserons le dynamisme économique, les animations populaires et la défense du
service public, en allant chercher toutes les subventions possibles : Europe, Etat, Région,
Département !

Nous maintiendrons |’équilibre harmonieux du progres et des traditions, qui font le charme
et le bien-étre de Florac.

Notre gouvernance assurera les liens avec la population, vérifiera ses attentes tout au long du
mandat et communiquera plus largement.

Le courage c’est aussi d’assumer ses responsabilités jusqu’au bout.

Florac Expansion fait la preuve de sa compétence, de son honnéteté, de son
dynamisme, de sa disponibilité et de son sérieux. Je vous le dis : nous avons la volonté

de réussir ’avenir de Florac.

Les actions porteront sur 4 thémes : NN

Le cadre de vie, la solidarité.

L’embellissement, les moyens techniques.
L’environnement.

La dynamique du centre-ville.



Les réalisations seront en priorité :

La maison de santé, de nouveaux
pavillons pour personnes agées ou
handicapées.

Le soutien social.
Les écoles,

la créche.

Le partenariat associatif.

La fibre optique.

Les aides a la restauration des habitats
traditionnels.

La rénovation de ’Esplanade.

De nouveaux parkings

(navette électrique saisonniere).

La circulation du centre-ville, la zone
piétonniere.

La rénovation des rues :

agrandissement de

Les opérations facades et amélioration
de U’habitat.

Le réseau de chaleur, pouvant
concerner 36 batiments publics, 45
commerces, 65 maisons particulieres.
L’assainissement de Croupillac,
Tardonnenche.

Obtention des labels panda et
village-étape pour l’économie
touristique ; marianne pour la qualité
du service public.

La fusion des communautés de com-
munes (projets de complexe sportif,
de piscine intercommunale, culturels,
avec des statuts rénovés).

La nouvelle signalétique (UNESCO,
commerces, services...).

Armand Julie, Marronniers, Neuve, des
Plaisirs, Thérond.

L’aménagement du chemin de I’Oultre
et de la ligne verte.

Durant le mandat précédent, des investissements inégalés, subventionnés a 65%, ont été
réalisés. Les dépenses d’équipements ont ainsi atteint 980 euros par habitant, contre 337 euros
pour la moyenne nationale de la strate communale.

D’ici a la fin du prochain mandat, en 2019, nous prenons l’engagement de baisser
’endettement de la commune de 4 000 000 d’euros a moins de 3 millions, tout en maintenant
un produit fiscal constant.

Pour Florac, capitale du Parc National des Cévennes et siege de U’Entente UNESCO, un
véritable projet réaliste, porté par une équipe compétente et solide, sachant maitriser tous les
dossiers communaux et intercommunaux, les subventions de |’Europe, de ’Etat, de la Région,
du Département, et décidée d’agir dans le seul intérét de tous les habitants :

FLORAC EXPANSION

CHAUVIN Robert, ancien sous-préfet ; ANDRE Christian, chef d’entreprise, c.s. ; CAPONI Michel,
employé de banque, c.s. ; CEBE Alexandre, employé ; CHABROL Michel, conducteur de travaux,
c.s. ; DELPUECH Elodie, employée de banque ; DESSAINT Véronique, chef de rang, c.s. ; DIDES
Jean-Louis, retraité ; LOUREIRO Maria, commercante ; MARTIN Guillaume, facteur, c.s. ; LOYEN
Thierry, éducateur ; MERLE Geneviéeve, retraitée, c.s. ; PERRI Giovani, chauffeur, c.s. ; PIOCEL
Francoise, animatrice socio-culturel ; PUEL Jean-Philippe, agriculteur, c.s. ; ROUDIERE Odile,
expert-comptable ; ROUME Mireille, adjoint administratif, c.s. ; RUFFIN Thérese, retraitée ;
SANTA Ghislaine, professeur des écoles.

Nous sollicitons votre confiance. Vous pouvez compter sur nous pour respecter jusqu’au
bout le mandat que vous nous confierez.

vu les candidats - service repro mende



